Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, подає (особисто або поштою) конкурсній комісії такі документи:
1) копію паспорта громадянина України (2 примірника);
[bookmark: n72]2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби за встановленою формою, до якої додається резюме у довільній формі;
[bookmark: n73]3) письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;
[bookmark: n74]4) копію (копії) документа (документів) про освіту (2 примірника);
[bookmark: n75][bookmark: n76]5) заповнену особову картку встановленого зразка;
[bookmark: n77][bookmark: n78]       6) підтвердження подання декларації осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування шляхом заповнення електронної форми на веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції;
7) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою , а також:
8) копії сертифікату про проходження профілактичного наркологічного огляду та медичної довідки про проходження обов’язкових попереднього та періодичного психіатричних оглядів;
9) копію військового квитка (для військовослужбовців або військовозобов'язаних) (2 примірника);
10)  довідку про відсутність судимості;
11) витяг з ЄДР юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань (про відсутність корпоративних прав).



